
 

 

RESPONSABLE ECOSYSTEME LOCAL (H/F) 
 

CDI 
PRISE DE POSTE : début septembre 2026 

 
Le Parc des Oiseaux, acteur majeur de la sensibilisation à la biodiversité et de la 
conservation du vivant, recrute son/sa futur(e) Responsable écosystème local. 
Au cœur d’un territoire reconnu pour la richesse de ses milieux humides et de sa 
biodiversité, vous participerez à la gestion, au suivi et à la valorisation d’un espace naturel 
intégré à la stratégie environnementale et scientifique du Parc. 
 
La Réserve départementale de la Dombes, qui s’étend sur 345 hectares, est composée 
d’un ensemble de milieux naturels remarquables. Prairies, étangs et espaces boisés s’y 
côtoient et forment un paysage d’une grande richesse écologique, paysagère et 
pédagogique, au cœur d’un écosystème unique au monde. 
Site préservé et fermé au grand public, la réserve joue pleinement son rôle de refuge pour 
la biodiversité. La présence de nombreux étangs attire une grande diversité d’oiseaux 
reproducteurs, migrateurs ou hivernants. Inscrite au réseau Natura 2000, la réserve 
accueille aujourd’hui plus de 250 espèces d’oiseaux dans cet habitat exceptionnel. 
Elle forme avec le Parc des Oiseaux, un ensemble unique au monde : 

• La Réserve de la Dombes est ainsi confiée la mission de protéger l’avifaune locale 
au sein d’un espace représentatif du patrimoine écologique et agricole de la 
Dombes. 

• Au Parc des Oiseaux revient la mission de sensibiliser le public à la richesse, à la 
beauté et à la fragilité du monde des oiseaux. 

La Régie départementale NaturAin, qui exploite le Parc des Oiseaux, assure également la 
gestion de la Réserve de la Dombes. 
 

Vos missions : 
Sous la responsabilité de la Direction scientifique, vous aurez notamment pour missions : 

• Assurer la gestion et le suivi écologique de la Réserve dans le respect des 
orientations stratégiques du Comité scientifique et en lien avec les services 
fonctionnels du Parc. 

• Participer à la mise en œuvre du plan de gestion  
• Organiser les suivis naturalistes et contribuer aux diagnostics faunistiques  
• Participer à la mise en œuvre des politiques environnementales territoriales 

(Natura 2000, programmes LIFE, RAMSAR, Livre blanc de la pisciculture, gestion de 
l’eau, sobriété environnementale…). 

• Participer au suivi écologique des projets d’aménagement du Parc  
• Développer les actions de médiation, de sensibilisation et de valorisation de la 

Réserve et de l’écosystème local 
• Accueillir chercheurs, partenaires scientifiques et acteurs institutionnels  
• Assurer un suivi écologique et écosystémique des espaces naturels du Parc des 

Oiseaux et en lien avec le refuge LPO 
 

Bienvenue dans le plus 

grand parc animalier 

d’Europe consacré aux 

oiseaux ! 

 

Oiseaux du monde, 

oiseaux sauvages… 

un concept unique au 

cœur de la Réserve 

naturelle de la Dombes, 

dans l’Ain. 

 

Le Parc des Oiseaux invite 

à vivre des expériences 

exceptionnelles à la 

découverte de près de 

300 espèces et 3000 

oiseaux. 

 

Des femmes et des 

hommes passionnés : 

• 60 salariés permanents 

• 60 salariés saisonniers 

• Plus de 35 métiers    
  différents 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

Au cœur du développement 
du Parc des Oiseaux, la 
politique RH s’engage pour 
accompagner ses 
collaborateurs dans les 
évolutions technologiques, 
fonctionnelles et 
organisationnelles.  
L’entreprise ne peut grandir 
que si tous les salariés 
grandissent avec elle.  
 
Nous recrutons des 
hommes et des femmes qui 
partagent nos valeurs. 
 

Merci d’envoyer votre 
candidature à : 
rh@parcdesoiseaux.com 
 
Clôture des candidatures : 
30 juin 2026 

 
• Participer à l’intégration des enjeux biodiversité dans les projets d’aménagement du Parc 
• Contribuer à la réalisation et au suivi des diagnostics environnementaux et suivis faunistiques préalables 

aux travaux 
• Contribuer à l’anticipation et à l’intégration des enjeux environnementaux dans les projets de 

développement du Parc et dans son exploitation 
• Être l’interlocuteur biodiversité dans le cadre de certains projets d’aménagement ou travaux  
• Représenter le Parc dans les réunions et groupes de travail territoriaux ; 
• Participer à la valorisation et à la communication des actions environnementales et territoriales du Parc  
• Développer les liens avec les acteurs locaux, associatifs et le fonds de mécénat du Parc  

 
Profil recherché : 

• Formation supérieure en écologie, biodiversité, gestion des milieux naturels ou environnement  
(Niveau Master) 

• Très bonne connaissance de la faune locale et des écosystèmes de la Dombes  
• Expérience appréciée en gestion d’espaces naturels ou suivi écologique  
• Sensibilité forte aux enjeux liés aux milieux humides et à la gestion de l’eau  
• Connaissance des dispositifs Natura 2000 et des réglementations environnementales  
• Connaissance des enjeux réglementaires liés aux aménagements et travaux en milieux naturels  
• Expérience appréciée en diagnostics écologiques, suivis environnementaux ou études naturalistes  
• Capacité à travailler avec des partenaires techniques, bureaux d’études et services de l’État  
• Aisance relationnelle, rédactionnelle et capacité de représentation  
• Expérience en animation nature, médiation ou pédagogie appréciée  
• Capacité à travailler en transversalité et en autonomie  
• Maîtrise des outils bureautiques, SIG apprécié  
• Permis B indispensable 

Qualités attendues : 
• Passion pour la nature et la biodiversité  
• Sens du terrain et pragmatisme  
• Pédagogie, diplomatie et excellent relationnel  
• Curiosité scientifique  
• Capacité d’organisation et autonomie  
• Esprit d’initiative et force de proposition  
• Capacité d’analyse globale des enjeux environnementaux  
• Vision transversale entre conservation, gestion de site et projets d’aménagement  
• Capacité à anticiper les problématiques environnementales  
• Sens du collectif et de la représentation institutionnelle 

 

Conditions de travail : 
• Contrat à durée indéterminée (CDI) – temps plein 

• Poste basé au Parc des Oiseaux, Villars les Dombes 

• Rémunération selon profil et expérience 

• Travail ponctuel certains week-ends ou événements 

• Déplacements occasionnels liés aux réunions et projets territoriaux 
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