
 

 

ANIMATEURS PEDAGOGIQUES 
 
 

Différents postes à prévoir : 
 

- CDD du 16 mars 2026 au 11 novembre 2026 
- CDD du 13 avril 2026 au 5 juillet 2026 
- CDD du 13 avril 2026 au 30 août 2026 
 

Vos missions : 
 

• Accueillir différents types de public 

• Acquérir une bonne connaissance des contenus, de l’histoire du site, de ses 

collections et missions  

• Animer des actions diverses pour des publics variés (familles, individuels, 

groupes, scolaires, séminaires …). 

• Être le garant de son bon déroulement (accueil, respect des plannings, gestion 

des retards, organisation matérielle et logistique, etc.)  

• Informer sur les attentes des visiteurs pour développer de nouveaux 

programmes ou de nouvelles actions ou de nouvelles conditions de visite.  

• Assurer un soutien ponctuel à la conception d’activités de médiation et/ou 

d’action culturelle ou évènementielle. 

 

Profil recherché 
 

Savoir 
• Niveau BTS GPN et plus en écologie, biologie, médiation scientifique... 

• De bonnes connaissances en ornithologie serait un avantage 

• BAFA (fortement souhaité) 

• Posséder une expérience dans le domaine de l’animation et/ou de la médiation, 

notamment dans les musées, centres de sciences et/ou parcs zoologiques et 

aquariums. 

• Avoir des connaissances en techniques de prise de parole en public et en 

transmission des savoirs, utilisation des outils de médiation et de 

communication. 

• Connaître les différentes typologies de publics et leurs attentes 

 
 

Bienvenue dans le plus 

grand parc animalier 

d’Europe consacré aux 

oiseaux ! 

 

Oiseaux du monde, oiseaux 

sauvages… 

un concept unique au cœur 

de la Réserve naturelle de 

la Dombes, dans l’Ain. 

 

Le Parc des Oiseaux invite à 

vivre des expériences 

exceptionnelles à la 

découverte de près de 300 

espèces et 3000 oiseaux. 

 

Des femmes et des 

hommes passionnés : 

• 60 salariés permanents 

• 60 salariés saisonniers 

• Plus de 35 métiers    
  différents 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

Au cœur du développement du Parc des Oiseaux, la politique RH s’engage pour accompagner ses collaborateurs 
dans les évolutions technologiques, fonctionnelles et organisationnelles. L’entreprise ne peut grandir que si tous 
les salariés grandissent avec elle.  
 

Nous recrutons des hommes et des femmes qui partagent nos valeurs. 
 

Merci d’envoyer votre candidature à : rh@parcdesoiseaux.com 

Savoir faire 
• Savoir faciliter l’accès d’un public à un contenu en stimulant l’intérêt, le questionnement. 
• Savoir analyser les réactions du public pour adapter son discours, en temps réel. 
• Prendre la parole en public et posséder une aisance orale. 
• Utiliser les outils d’évaluation. 
• Maîtriser et adapter l’expression orale et écrite. 

 
Savoir être 

• Être curieux et à l’écoute 

• Avoir le goût du contact et le sens des relations humaines 

• Aimer le travail en équipe 

• Faire preuve de courtoisie et de diplomatie 

• Adopter une bonne tenue et une attitude adaptée à son auditoire 

Être sérieux(se) dynamique, motivé(e) et rigoureux(se) 
 

Conditions de travail : 
 

• Contrats à durée déterminée CDD de 4 mois à 8 mois selon le poste 

• Lieu : Parc des Oiseaux, Villars les Dombes 

• Salaire : SMIC 

• Contrat de 35h hebdo en modulation annuelle  

• Travail week-end et jours fériés 

 

 

 


